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FORTALECIENDO LA DEMOCRACITA

Informe que presenta la Presidencia del Consejo distrital 19 del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, sobre el proceso de reclutamiento y seleccién de
aspirantes a Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as Asistentes
Electorales Locales.

l. ANTECEDENTES

El 25 de agosto de 2023, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral (INE), emitié
el siguiente Acuerdo:

v" Acuerdo del Consejo General de Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba la
Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2023-2024 (ECAE 2023-2024) y
sus respectivos anexos (INE/CG492/2023).

Entre los anexos aprobados junto con la ECAE 2023-2024, se encuentra el Manual de
Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de las y los Supervisores Electorales y
Capacitadores Asistentes Electorales (Manual) y el Lineamiento para el Reclutamiento,
Seleccion y Contratacion de Supervisores/as Electorales locales (SEL) vy
Capacitadores/as Asistentes Electorales locales (CAEL) (Lineamiento).

En el capitulo 7 del Manual refiere el objetivo de establecer un procedimiento
estandarizado para que los OPL puedan cubrir las posiciones de SEL y CAEL con los
mismos esquemas utilizados en la contratacion de CAE federales.

De acuerdo con el Lineamiento, entre las etapas del Reclutamiento de los SEL y CAEL
estan: Difusién de la Convocatoria, Recepcion de la documentacion y Revision de la
documentacion, mismas que contemplan las siguientes actividades:

Conformacion de ARE y ZORE 8-feb-24 13-mar-24 35 dias

Proporcionar el nimero de SEL y CAEL a contratar por parte de los

OPL ala DECEYEC A mas tardar el 8-feb-24

Difusién de la convocatoria de SEL y CAEL 18-mar-24 6-abr-24 20 dias
Recepcion de solicitudes y documentos de las y los aspirantes a e hr .

SEL y CAEL 18-mar-24 6-abr-24 20 dias
Platica de induccidn a las y los aspirantes a SEL y CAEL 18-mar-24 6-abr-21 20 dias
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Revision documental 18-mar-24 6-abr-24 20 dias
Aplicacion del Examen de conocimientos, habilidades y actitudes 13-abr-24 14-abr-24 2 dias
Calificacion del Examen de conocimientos, habilidades y actitudes 13-abr-24 14-abr-24 2 dias
Publicacion de resultados del Examen de conocimientos, 15-abr-24 1 dia

habilidades y actitudes

Entrevistas de SEL y CAEL 15-abr-24 26-abr-24 12 dias
Designacion por parte del 6rgano colegiado o de vigilancia del OPL o .

y publicacién de resultados de SEL y CAEL 217-abr-24 1 dia

Periodo de contratacion de SEL y CAEL 1-may-24 15-jun-24 45 dias
Nuevas Convocatorias 28-abr-24 1-jun-24 35 dias

Il. PUBLICACION Y DIFUSION DE LA CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido en el Lineamiento, el 18 de marzo de 2024 inici6 la
difusién de la Convocatoria para el Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de SEL y
CAEL (Convocatoria) la cual se dio a conocer de manera general a traves de medios
electronicos del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) y redes sociales.

En el ambito de esta Direcciéon Distrital 19, la Convocatoria se difundié conforme se
detalla a continuacion:

Tipo de Evidencia
(Sefalar con X la opcién seleccionada)

Redes Sociales (Sefialar con X la opcidn seleccionada)

Fecha icacié
IR Afe ey Publicacién Publicacién Publicacién .O.tras . » L Otro
en WhatsApp Twitter [— actividades Video Fotografia Publicacion -
Facebook (especificar)
1 09/02/2024 X X X X
se realizo la publicacion de los materiales de difusion recibidos a
) 24/02/2024 X X X través del correo elec.tr0|t1|co IECM/.SE./DAOD/06.36/CE/2024, sin
embargo, las publicaciones se eliminaron debido a que las
infografias tenian informacion incorrecta.
3 14/03/2024 X X X X
Correo
electrénico a
SELy CAEL Correo
4 14 2024
/03/20 2021ya electrénico
Responsables
De MRVyO
5 | 15/03/2024 X X X
Perifoneo
2 202
6 3/03/2024 X Volanteo X X
7 | 24/03/2024 X Perifoneo X X
Volanteo
Perifoneo
2 202
8 5/03/2024 X X X X Volanteo X X X
9 | 26/03/2024 X X X X erifoneo X X X
Volanteo
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Tipo de Evidencia
(Sefialar con X la opcién seleccionada)

Redes Sociales (Sefialar con X la opcidn seleccionada)

Publicacién Otras

Publicacion Publicacion Publicacion . . ” Sy Otro
en WhatsApp Twitter — actividades Video Fotografia Publicacion -
Facebook (especificar)
Perifoneo
10 | 27/03/2024 X X X X Volanteo X X X
Perifoneo
11 28/03/2024 X X X X Volanteo X X X
Carteles
Perifoneo
12 | 29/03/2024 X Volanteo X X X
Carteles
13 | 30/03/2024 X X Perifoneo X X X
Volanteo
Perifoneo
14 | 31/03/2024 Volanteo X X
Perifoneo
1 1/04/2024 X X X X X X
5 | 01/04/20 Volanteo
16 | 02/04/2024 erifoneo X X
Volanteo
Perifoneo
17 4/2024 X X X X X X
03/04/20 Volanteo
18 | 04/04/2024 X
Perifoneo
19 05/04/2024 X X X Volanteo X X X
Carteles

[l. REGISTRO DE ASPIRANTES

De conformidad con el Lineamiento, el registro de aspirantes se realizo del 18 de marzo
al 06 de abril de 2024, de forma presencial en las instalaciones del Organo
Desconcentrado 19 del IECM.

Para el 06 de abril de 2024 se da cuenta de la recepcion de 158 registros recibidos, de
los cuales 77 de los registros pertenecen a aspirantes del género femenino, 81 de los
registros pertenecen a aspirantes del género masculino y 14 registros pertenecen a
aspirantes pertenecientes al grupo de atencion prioritaria LGBTTTIQ+.

En virtud de la cantidad de registros recibidos al término de periodo de la primera
Convocatoria, la Direccién Distrital 19 emitié la segunda Convocatoria de Reclutamiento,
Seleccion y Contratacion de CAEL y SEL, con el periodo de registro del 7 al 10 de abril,
misma que concluy6 con un total de veintiin (21) personas mas registradas.

Es importante sefialar que, conforme a lo establecido en el Lineamiento, cada SEL se

encargara de las Zonas de Responsabilidad Electoral (ZORE) que le asignen, misma
gue serd el lugar donde llevara a cabo las actividades de asistencia electoral en campo.
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En promedio las y los SEL coordinaran a:

3 ARE =1 ZORE

El Area de Responsabilidad Electoral (ARE) es el espacio geogréafico en el que la o el
CAEL desarrollara las actividades de asistencia electoral. Al respecto, cada ARE podra
integrarse por una o varias secciones electorales, cada CAEL se encargara de un ARE.

En promedio las y los CAEL tendréan:

4 casillas =1 ARE

En este sentido, en la Direccion Distrital 19 se contrataran 17 personas con cargo de
Supervisoras Electorales locales, y 99 personas con cargo de Capacitadoras Asistentes
Electorales locales.

V. COMPULSA

Con la finalidad de garantizar la imparcialidad en las actividades de las y los SEL y CAEL
que prestaran sus servicios durante el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, fue
necesario verificar que las personas aspirantes rednan los requisitos legales
establecidos en la LGIPE, en su articulo 303, parrafo 3, incisos g) y h). Al respecto, se
realizé el proceso de compulsa para determinar si la ciudadania aspirante mantiene un
vinculo con los partidos politicos, por haber fungido como representantes ante MDC o
aparecer registradas como militantes o afiliadas de estas asociaciones politicas.

En virtud de lo anterior, la Direccion Distrital 19 solicité al Instituto Nacional Electoral, a
través de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién efectuar el proceso de
compulsa mediante el cotejo de la clave de elector con la informacién de la base de datos
de la ciudadania que se desempefid como representante de partido politico.

Por su parte, respecto a la base del padron de personas afiliadas o militantes de los
partidos politicos, durante el registro y la revision documental, el personal de la Direccion
Distrital 19 accedi6 a la pagina web: Afiliados Partidos (ine.mx) e ingreso la Clave de
Elector y nombre completo de las personas aspirantes. Derivado de la consulta se obtuvo
el Comprobante de Busqueda con Validez Oficial, mismo que fue integrado al expediente
de la ciudadania.
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En los casos donde se identificdo que la persona aspirante se encontraba en alguna de
las bases de datos de un partido politico y ésta desconociera su afiliacion, la Direccion
Distrital 19, a través de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién, remitio
el expediente a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral del Instituto Nacional
Electoral, para que dicha autoridad determinara lo correspondiente. Una vez que se
cuente con el resultado de la consulta, la Direccion Distrital 19, segun la situacion,
definird si las personas aspirantes pueden continuar o no en el procedimiento de
reclutamiento, seleccion y contratacion con base en las determinaciones del Instituto
Nacional Electoral a través de las disposiciones previstas en el Anexo 5. Procedimiento
para la Compulsa de la clave de elector.

En razon de lo anterior, y derivado del resultado de la compulsa, la Direccién Distrital 19
identific6 a 08 aspirantes con afiliacion a un partido politico y remitié los expedientes
correspondientes. Una vez que se conozca la respuesta de la autoridad electoral
nacional, se procedara de conformidad con los Lineamientos y se informard a este
Consejo Distrital.

V. PLATICA DE INDUCCION

El objetivo de la Platica de induccién es dar a conocer a las personas aspirantes las
actividades y responsabilidades de las figuras de SEL y CAEL, ademas de proporcionar
nociones relativas a las situaciones que afrontaran en caso de ser contratadas;
considerando la necesidad de contar con disponibilidad de tiempo fuera de lo habitual
para prestar sus servicios, con la platica se busca que las personas aspirantes cuenten
con los elementos necesarios para decidir si continuan o no en el procedimiento de
reclutamiento, seleccién y contratacion.

En razon de lo anterior, durante el registro la Direccion Distrital 19 hizo del conocimiento
de 179 personas aspirantes el material de induccion y fue responsable de proporcionar
el cuestionario para la evaluacion de la induccion, registrarlo en el Sistema para
Seleccionar CAE y SE Locales para el ejercicio fiscal 2024 (SISPELO) y proporcionar el
comprobante de acreditacidon de la platica de induccion.

VI.  APLICACION DEL EXAMEN DE CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ACTITUDES

El examen es el instrumento utilizado en la etapa de seleccion de las y los SEL y CAEL,
el cual tiene como finalidad identificar a las personas aspirantes que demuestren tener
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conocimientos generales sobre el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, ademas de
las competencias requeridas para desempefiarse como figuras locales.

El examen fue elaborado por la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion y
se integra por 40 reactivos de opcion mdultiple, distribuidos en tres temas: 10
correspondientes a conocimientos electorales y 15 vinculados con las habilidades y
actitudes de SEL y 15 vinculados con las habilidades y actitudes de CAEL. Es preciso
sefalar que cada reactivo cuenta con una sola respuesta valida.

De conformidad con el correo electronico IECM/SE/DAOD/1460/CE/2024, la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion citd, para el dia 12 de abril a las 12:30 horas,
a la Titular de éste Organo Desconcentrado para recibir los cuadernillos y hojas de
respuesta para el Examen de conocimientos, habilidades y actitudes

Esta Direccion Distrital 19 aplicara el examen de conocimientos, habilidades y aptitudes
de acuerdo con lo siguiente:

Colegio de Bachilleres No. 13 Xochimilco-
Tepepan “Quirino Mendoza y Cortés” Antiguo
Camino a Xochimilco S/N Col. Ampliacion
Tepepan, Alcaldia Xochimilco

179 13 de abril de 2024 | 10:00 a 12:00
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