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FORTALECIENDO LA DEMOCRACIA

INFORME QUE PRESENTA LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DISTRITAL 3 DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO RELATIVO A LA
CONTRATACION DEL PERSONAL EVENTUAL QUE APOYARAN A LOS ORGANOS
DESCONCENTRADOS DURANTE EL 2024

En la Sexta Sesion Extraordinaria del 14 de julio de 2023, la Junta Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México aprobé mediante el Acuerdo IECM-JA123-23, la
actualizacién de veintisiete Procedimientos y dos Lineamientos, elaborados por la Secretaria
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, entre ellos el Procedimiento
para la gestion del personal eventual en los Organos Desconcentrados del IECM
(Procedimiento), codigo SA/DRDE/PR/07 cuya version es la vigente.

En la Décima Tercera Sesion Extraordinaria del 15 de diciembre de 2023, la Junta
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México aprob6 mediante el Acuerdo
IECM-JA170-23, por el que se determina el mecanismo para la seleccion de personal
eventual que apoyara a los Organos Desconcentrados durante el Ejercicio Fiscal 2024 y se
aprueban los Criterios de Designacién correspondientes.

Conforme al Procedimiento en su apartado 6.3 de los mecanismos de seleccion del personal
eventual, inciso 1) establece que con la finalidad de optimizar los recursos del Instituto
Electoral la seleccion del personal eventual podra realizarse a través de designacién directa.

Que de conformidad con el numeral 4 del Procedimiento la Designacion directa es un
mecanismo a través del cual, se designa al personal eventual, con base en las propuestas
formuladas por las personas Titulares de los OD, conforme a lo estipulado en los Criterios,
en coordinacion con el personal de estructura de los OD, en sus respectivos ambitos de
competencia y una vez que sea constatado que es competente para el cargo
correspondiente.

Que conforme al numeral 6.7 del Procedimiento la Junta aprobd los criterios que contienen
las reglas de operacion del mecanismo para la contrataciéon del personal eventual en los
Organos Desconcentrados.

Que de conformidad con el numeral 1 de los Criterios de la designacion directa del personal
que apoyara a los Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de la Ciudad de México
para el ejercicio 2024, se contrataran a 508 personas bajo el régimen de prestacion de
servicios por honorarios asimilados a salarios, de las cuales, 16 estaran adscritas a esta
Direccion Distrital.
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Conforme a las etapas y periodos indicados en los criterios, en el periodo del 22 de diciembre
de 2023 al 5 de enero de 2024, las personas Titulares de los Organos Desconcentrados,
integraron una propuesta de aspirantes a ocupar los cargos sefalados en los Criterios, para
cada plaza.

El 5 de enero de 2024 las personas Titulares de los Organos Desconcentrados de las
Direcciones Distritales remitieron por correo electrénico un ejemplar digitalizado en formato
pdf de los 16 comprobantes de registro generados por el SISPEF, de las personas aspirantes
gue integran la propuesta para el Concurso, en esta Direccion Distrital.

Una vez que fueron aprobados los resultados finales la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion present6 a la Junta la propuesta de designacion de personas
aspirantes de cada Organo Desconcentrado.

Las personas candidatas que contaron con una calificacion integral aprobatoria conformaron
la lista del personal eventual para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024, conforme
al cargo asignado.

En ese sentido, se presenta el listado de personal eventual por cargo que apoyara en este
Organo Desconcentrado:

Periodo de contratacion

Nombre

Jesus Chavez Hernandez L deiebreroial 15de

Karen Jaqueline Reyes Villamil

Rebeca Elizabeth Almaraz
Rivera

Juan Miguel Ortiz

Miroslava Lopez Martinez

Gustavo Alejandro Monroy Piza

Técnica especializada “C”

Técnica especializada “C”

Técnica especializada “C” de
Capacitacion Electoral

Técnico especializado “C” de
Organizacioén Electoral

Asistente Operativa de
Educacién Civica

Asistente Operativo de
Capacitacion Electoral

diciembre 2024

1 de febrero al 15 de
diciembre 2024

1 de febrero al 30 de junio
de 2024

16 de enero al 30 de
septiembre de 2024

16 de enero al 31 de
octubre de 2024

1 de febrero al 30 de junio
de 2024
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Periodo de contratacion

Nayelly Citlalic Dominguez
Fuentes

Devora Yunuett Reyes Villamil

Paola Lizeth Barragan Santos

Marco Antonio Hernandez
Barbosa

Ignacio Alejandro Aguayo Vega

Nisham Sirahime Aguayo Vega

Rocio Itzel Flores Luna

Daniela Herrera Agabo

Karina Santillan Sumuano

Miguel Angel Fabian Diaz

Asistente Operativa de
Capacitacién Electoral

Asistente Operativa de
Organizacion Electoral

Asistente Operativo Juridico
(CD)

Asistente Operativo Juridico
(OE)

Capturista de Distrito

Capturista de Distrito

Capturista de Distrito

Auxiliar Electoral

Auxiliar Electoral

Auxiliar Electoral

1 de febrero al 30 de junio
de 2024

16 de enero al 30 de junio
de 2024

1 de febrero al 31 de
agosto de 2024

1 de marzo al 30 de
noviembre de 2024

1 de marzo al 15 de junio
de 2024

1 de marzo al 15 de junio
de 2024

1 de marzo al 15 de junio
de 2024

1 de febrero al 15 de junio
2024

16 de febrero al 15 de
junio 2024

16 de febrero al 15 de
junio 2024
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