CD 18/INF- 64/2018

INFORME QUE PRESENTA EL PRESIDENTE DEL CDNSEJO DISTRITAL 18
DEL INSTITUTO ELECTDRAL DE LA CIUDAD DE MEXICQ, RESPECTO DEL
ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO PDR EL QUE SE APROBARON LOS CRITERIOS PARA
LA OCUPACION DE PLAZAS VACANTES, DEL CARGO DE TECNICO/A DE
APOYO “A” PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE RESULTADOS
ELECTORALES PRELIMINARES (PREP) PARA EL PROCESO ELECTORAL
LOCAL ORDINARIC 2017-2018. (IECM/ACU-CG-207/2018)

El 10 de febrern de 2014, se publicé =n el Diario Dficial de la Federacion {DOF) ef Decreto por el
que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de Ia Constitucidn Politica de
ios Estados Unidos Mexicanas [Constitucidn Federal) en materia Politico Electoral.

El 7 de septiembre de 2018, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral {instituto Nacional)
aprobd el Acuerdo INE/CG/661/2016, por ol que expidid el Reglamenta de Elecciones del Instituto
Naciona! Electoral (Reglamento de Elecciones), el cual tiene por objeto regular las disposiciones
aplicables en materia de instituciones y procedimientos electorales, asi coma la operacian de los
actos y actividades vinculados al desarrollo de dos procesos electorales que carresponde realizar,
en el dmbito de sus respectivas competencias, al INE ¥ a fos Organismos Publicos Locales de las
entidades federativas.

£l 30 de noviembre de 2016, mediante Acuerdo 1A139-16, la lunta Administrativa {Junta} de!
instituto Electoral de la Ciudad de México {Instituto Electoral) aprobd el Procedimiento para [a
seleccign, capacitacidn y valoracién |aboral de! personal eventual IECM/PR/UTCRY D0/ 2016
[Procedimiento de Seleccidn): asimismo, e} 21 de agosto de 2017, mediante Acuerdn 1ECM-JAD34-
17, aprobd su mas reciente actualizacién, CDN Cédigo de controt IECM/PR/UTFCYD/10/2017.

El 4 de agosto de 2017, e! Consejo General del tnstitute Electoral aprobd mediante Acuerdo
ECM/ACU-CG-022/2017, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Cludad de México (Reglamento), ef cual se publicé en la Gaceta Ofidla!l el18 de agostn da
2017,

El 5 de febrero de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México la Constitucisn
Politica de la Ciudad de México (Constitucidn Local) cuyo articulo Primero transiteric establece
que entrara en vigor eil? de septiembre de 2018, excepto por lo que hace a la materia electoral,
Que estard vigente a partir def dia siguiente de su publicacion.

El 7 de junin de 2017, se publicd en |a Gaceta Oficial de |a Cudad de Méxica, el Decreto por el gue
se abroga et Cadigo de instituciones ¥ Procedimientas Electorales del Distrita Federal ¥ se expite
el Cadigo de instituctones y Procedimientos Electoraies de la Ciudad de México {Codigo).




El & de septiembre de 2017, el Consejo General def instituto Blectoral, mediante acyerdo
IECM/ACU-CG-038/2017 aprobo la Corvocatoria dirigida a la ciudadarnia ¥ partidos poifticos a
participar en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, para elegir Jefa o lefe de Gobierno;
Diputadas y Diputados del Congreso de la Ciudad de Mexico; Alcaldesas y Alcaldes, asi como
Concejales de las dieciséis demarcationes territoriales, cuya jormada electoral se celebrard ei
primero de julio de 2018,

El 6 de octubre de 2017, el Consejo General del Instituto Electoral declard formaimente el inicio
dei Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, mediante el cual se renovardn y eclegirdn la
lefatura de Gobierno y Diputaciones al congrese, asi como Alcaldias y Concejalias en las dieciséis
demarcaciones territoriales cuya Jormada Electoral se colabrard el primerg de julio de 201%.

En la misma fecha, en sesion extraordinaria, el Consejo General del Instituto Eectoral] aprobd 2
Acuerda IECM/ACU-CG-05112017, mediante el cual se declara el inicio formal de los trabajos del
Comité especial que dard seguimiento a los programas y procedimiento™ para recabar y difundir
tendencias y resultados preliminares electorales para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-
2018 [COREPRE) y guien |o presidira.

El 2D de octubre de 2017 mediante Acuerdo |ECWM/ACU-CG-061/2017, ol Consejo General dsl
Instituto Electaral, aprobd la Convocatoria para participar en el Concurso de Oposicion Abierto
para seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordimario Local 20122018
{Convocatoria DEOEyG).

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECMACU-CG-08212017, el Coansejo General del mstituto
Electoral, aprobé la Conuocatoria para participar en el Comcurso de Opasicion Ablerto para
seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Ordinario Local 2017-2018 vy nara la
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019 {Convocatoria DEPCyC).

El 1 de noviembre de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-081/2017, el Consejo General del
Instituto Electoral aprobd la modificacidn de los plazos v términas de la Convocatoria,

Por la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-081/2017, el Consejo General def instituto
Electoral aprobd la modificacién de los plazosy términos de l2 Convocataria DEPLyC.

El 12 de enero de 2018, la Comisidn Permarente de Orgamizacién Electoral y Gegestadistica
[Comision de Organizacion), mediante Acuerdo COEG/07/2018, aprobd {a designacign de
ganadoras y ganadores, asi como la lista de reserva para cada carge del Concurse, de conformidad
con lo establecido en la Convocatoria DEDEyG.

En [a misma fecha, la Comisidn Permanente de Participacion Ciudadana v Capacitacion {Comisidp
de Participacion), mediante Acuerdo CPCYC/06/2018, aprobd la designacion de gamadoras W
Eanadores, asl como la lista de reserva para cada cargo, de conformidad con lo establecido en la
Convocatoria DEPCyE,




EY 31 de enero de 2018, y conforme al articulo 339, inciso o) del Reglarnento de Efecciores, h el
Consejo Generai del Instituto Electgral aprobd mediants Acuerds IECM/ACU-CG-021-2018, «l
Procedimierto Técnico-Operativ para la Recepcidn, Captura y Transmisién de la Informacion del
PREF para el Procaso Electoral Ordinario Local 2017-2018.

El 13 de marzo de 2008, mediante Acuerde FECM/ACU-CG-057/2018, el Consejo General del
fnstituta Electoral aprobé los criterios para la ocupacisn de plazas vacantes, asi como las iistas de
reserva por demarcacion y general de cada cargo, del Concurso de Oposicién Abierto para
seieccionar af personal eventual para el Process Electoral Local Ordinario. 2017-2012 v para |a
Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2019,

En [a misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-058/2018, se aprobaron |os criterics para la
Ocupacion de plazas vacantes, asi como las listas de reserva por dernarcacian y 2eneral de cada
cargo, del Concurso de Oposicion Abierto para selecciorar al personal eventual para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2017-2018.

El 28 de marzo de 2018, el Consgjo General aprabé mediante Acuerdo IECM/ACU-CE0RA/200E da
Convocatoria del Concurso de Oposicidn Abierto para selsccionar persoral eventual para 2|
Programa de Resultados Efectoraies Preliminares para el Process Electoral Local Ordinario 2017-
2018 {Convocataria PREP).

Ef 12 de abril, el Consejo Generai aprobd mediarte Acuerdo I[ECM/ACU-CG-124/2018 la Segunda
Lonvocatoria del Concurse de Oposicidn Abierto para seieccionar personal everrtual para &
Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018 {Segunda Convocatoria 0DED Ey3).

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 41 parrafo segundo, Sasa Y, Apartado g,
numerales £ y 10 de |a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos {Constitucitn
Federal], corresponde a ios organismos publicos locafes lfevar a cabo 10 h arganizacian de las
elecciones locales, ejerciendo, entre otras funciones en las Siguiente: materia: resultados
preliminares, encuestas o sondeos de opinion, cbservacién alectoral y conteos répidas, conforme
a |os lineamientos para tal efecto

Que de conformidad con |o previstc en los articulos 3 inciso h), 98 numerat primers y segunds; v
104 inciso k) de da Ley General de Instituciones y Procedimientos Efectorales {Ley General), iog
OPL san autoridad en materia electoral en 10s términos que establece [a Constitucién Federal, esta
Ley v las Leyes locales correspondientes, mismos que se rigen bajo fos principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad v objetividad, dotados de
personalidad juridica v patrimonio propio, autonomia en su funcionamiente e independientes en
la toma de sus decisiones, los cuales pueden impiementar y operar Programa de Resultados
Electarales Preliminares de las elecciones que se lleven a cabo en |a entidad, de conformidad con
los ordenamientos gue para ef efecto emita el Instituta Nacional Electoral.




(lug en términos de 1o dispuesto por 10s articulos 48 inciso &) ¥ 50 numeral primera y tercera de |3
Lanstituciaon Local; y articulo 99 de iz Ley General, el instituto Electaral es un 6rgang autdnomo de
caracter especializade e imparcial, dotado de personalidad juridica y con patrimaonio propio, que
pasee autanamia técnica y de gestidn, decision propia para el gjercicio de su presupuesto y
organizacion interna; encargado de |a realizacion de los procesas electorales locales, por o que
tiene a su cargo el diseng e implementacion de las estrategias, programas y materiales.

Que de conformidad con 105 articulos 50 fraccion V, 52 ¥ 63 de| Cadigo, &l Consejo General tiene 13
facuftad de crear las Comisiones Provisionales que considere necesarias para |3 realizacign de
tareas especificas por determinado tiempa, con el fin de tener un buen desempefio en sus
atribuciones, cumplir con sus obligaciones y supervisar el adecuado desarrolto de las actividades
de |05 Organas ejecutivas v técnicos del instituto Electoral,

Que en cumplimiento a lo previsto por el articuio 75 del Codigo, funcionard un Comité Especial
para dar seguimiento a los programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y
resultados preliminares electorales, mismo que iniciara funciones, mediante acuerdo aprohada
par el Cansejo General,

Que de acuerdo con los articulos 110, fraccidn 1 y 111 del Cédigo, en cada una de las
demarcaciones territoriales en que se divide la Ciudad de Méxica, el instituto Electoral contara con
un drgano descancentrado permanente denominado Direccién Distrita) rabecera de demarcacidn
¥ durante los procesos electorales, el Consejo General del Institute Electoral, comtard
temporalmente con 10s drganos desconcentrados necesarios para cubrir todos 10s Distritos
electorales locales en gue se divida la Ciudad de México.

Gue ef articudo 151 def Cadigo establece que & Consejo General emitird ias normas que regirdn al
Personal Eventual, asi como las gue sean necesarias para cumplir las establacidas en el Estatito
del Servicio y demds dispasiciones aplicables.

Que al mstituto Macional 1= compete expedir las ragtas, lineamientos, criterios y formatas an
materia de Resubtados Preliminares para los procesas electoraies federales ¥ lacales, mientras que
al instituto Electoral ie corresponde implementar 0s Resultados Electorales Preliminaras de ias
elecciones de la Ciudad de México, de conformidad con las reglas, fineamientos, criterfos y
farmatos que para el efecto emita 13 autoridad electoral nacional, en términas de 1os articulos 41
Base ¥V Apartado B inciso a) numeral 5 v Apartado € numeral a de [a Constitucién Federal; 32
numeral uno inciso a} fraccidn V y 104 inciso k) de | Ley Genaral; y 36 pdrrafe quinto incisa m) dei
Cadiga.

Uue en términos de [ dispuesto en el articulo 305, numerales 1, 2 ¥ 4 de la Ley General, el PREP
es el mecanisma de informacion electaral encargadao de praveer los resuitados preliminares y no
definitivas, de cardcter estrictamente Informativo a través de Ia Captura, digitalizacign v
publicacian de los datos asentados en 1as actas de escrutinio y cumputo de 1as casillas gue se




reciben en los Centros de Acopio y Transmisién de Datos autorizados por ios OPL. Su objetiug serd
el de informar oportunamente bajo los principios de seguridad, transparencia, confiabilidad,
credibilidad e integridad de ios resultados y la b informadén en todas sus fases a |os OPL, ios
partides peiiticos, coaliciones, candidatos medios de comunicacian y aia ciudadania.

Que de conformidad con jos articulas 339, inciso e} dei Reglamento de Elecciones v 15 de los
Lineamientos del Programa de Resuitades Electorales Preiiminares, se deberd establecer el
Procedimients Técnico - Dperativo del PREP, el cual deberd contemplar 1 rango minimo ¥ Maximo
de Centros de Acopio y Trasmision de Datos {CATO) Y, en su taso, de Centros de Captura v
Verificacion [CCV), que podrdn instalarse v, al menos, las fases de acopio y digitalizacién de ias
attas de escrutinio y coémputo destinadas para el PREP: Ia capturs y verificacién de datos: {a
publicacion de datos e imagenes y el empaquetado de ias actas destinagdas para el PREP, asi como
fa operacién del mecanismo para digitalizar actas desde |as casifias.

Que de acuerdo con el articulo 351 , numerales 1 y 2 del Reglamento de Eleceiones y 20 det
Reglamente, el instituto v los Organismos Piblicos Locales Electorales {OPL), en el dmbito de sus
tompetenciaz, deberdn estahlecer proceszos de reclutamiento y seleccion de ios recursos humanos
necesarios para implementar y operar el Programa de Resuitados Electorales: Preliminares {PREP],
ios cuales deberdn apegarse a 10s perfiles de puestos autorizados previamente por 12 avtoridad
electoral administratiua correspondiente, y Proporcionaran capacitacion a todo el personal o
prestadores de servicios inusiucrados en e progeso técnico operatiuo. Las personas interesadas ern
desempenar las actividades establecidas en el proceso técnico pperativo para la implementacion y
operacion del PREP, deberdn curnpiir con 105 requisitos que en dichos preceptos se establezean,

Que para la operacién del PREP durante el Proceso Eiectoral Local Ordinario 2017-2018, &
instituto Electoral considers la contratacion de 312 personas con cargo de Técnico/a de Apoyo “A"
por un periodo del 1 de junio ai 15 de julio de 2018, ias cuzies estaran distribuidas ocho en cada
direccion distritai y 48 en 1as oficinas centralas.

Con da finalidad de contar con el personal euentual necesario para ef cumplimiento de las
funciones de) PREP y tomando en consideracion como antecedentes los criterios aprobados por el
Consejo General medianie Acuerdos IECM/ACU-TG-05712018 e (ECMAACU-CG-058/2018, ei
COREPRE eiaboro una propuesta de criterios para la ocupacién de dichos cargos.

Una uez que se hayan aprobado los resultados finales y resusito los mecanismos de reuision, I1a
propuesta de designacién de personas aspirantes ganadoras se procurara realizar conforme a las
medidas afirmativas adoptadasz en relacidn con fas personas aspirantes con discapacidad, en
situacidn de primer empleo o paridad de género, como se menciona en ia Conuocatoria.

El veintiuno de mayo de 2018, el Consejo General del instituto Electoral de la Ciudad de México
aprobs los criterios parz 12 ocupacién de plazas vatantes ded cargo de Técnico/a de Apoyo “A"




para la operacidn del Programa de Resultados Electorales Freliminares {PREP) para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2017-2018, los cuales se aplicaran en estricto orden de prefacién.

Se Instruyd al Comité Especial que dard segUimiento a los programas y procedimientos para
recabar y difundir tendencias y resultados preliminares electorales para =l Procesg Electoral
Ordinarig 2017-2018 {COREPRE), Fara que una vez realizada |z designacion de personas
ganadaras, emita ias listas de reserva por demarcacion y general del Concurso de Oposicidn
Ablerto para seleccionar al personal eventyal para el Programz de Resultados Electgrales
Preliminares del Procesg Electoral Drdinario Local 2017-20118.

Se instruyd 2 a Unidad Téenica del Centro de Formacidn y Desarrollo para que lisve 2 cabo las
BCCIONES necesarias que permitan cubrir fas plazas vacantes de personal eventual en |os Grganos
Desconcentrados.

32 instruyo a ka Secretaria Ejecutiva para que realizara la publicacion del presents Acuerdo en los
estrados de las Oficinas Centraies, y Pprovea 0 Necesario para su publicacion en |as 33 Direccignes
Distritales de este Instituto Electoral, yen la pagina de Internet www. iserm.mx.
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